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APPORTS ET APPRENTISSAGES DES INTERNES DANS UN POLE DE

SANTE UNIVERSITAIRE (PSU) PARTICIPANT A L’EXPERIMENTATION
DES NOUVEAUX MODES DE REMUNERATION (ENMR).

Salomé Chaumette*, Laure Perrot*, Jean-Marie Nougci ede**, Miche | N uga d

Internes Denis Diderot*, Coordinateur du PSU de Gennevillie V lleneuve la Gq * Directeur du DMG Denis Diderot**



Pole de Santé Universitaire

Gennevilliers-Villeneuve la Garenne
O 1

d

O

O

([

2 communes

2 maisons de santé hors les murs :
18 MG dont 11 MG dans

3 groupes, 4 infirmiers,

4 pharmaciens, 11 autres
professionnels

3 réseaux de santé
1 Pr titulaire, 12 MSU,
12 internes + 2 en stage eNMR

1 coordinateur

Le financement des sites pluri-
professionnels de santé a vocation a se
généraliser.

Il offre aux internes I'opportunité de
participer a des formations, des
travaux de recherche, de participer a
la protocolisation des prises en charge
et de découvrir I'exercice
pluriprofessionnel.



Participation et travaux des 2 internes

Les internes

O

O

Semestre de mai & octobre 2012

Dans le cadre du SASPAS, ou en
stage libre ambulatoire

Salomé Chaumette V2 journée
par semaine

Laure Perrot 1 journée par
semaine

Groupes de pairs
Réunions pluri professionnelles

Protocolisation des prises en
charges

Les fiches infos patients

Mutualisation avec un CMS
eNMR



Rencontre avec les professionnels
I

0 Participation aux groupes de pairs

0 Participations aux réunions pluri
professionnelles

0 Rencontre des 18 médecins dans
leur cabinet et vérification de leur
appropriation des outils du péle

0 Mutualisation des travaux avec
d’autres poles, CMS ou maisons de
santé

Préparation des réunions
Présentation lors des réunions
Animation de réunions

Médiateur — enseignant du péle

Il a été proposé a une interne un
poste de CCU de deux ans si elle
compléte sa formation (CESAM)



Par ailleurs, des travaux de thése

TR
0 Les thémes des théses

0 Sur un territoire

0 Apport du pdle : proposition
de travaux de type audit,
soutien méthodologique,
indemnisation de la

participation des membres du
pdle (69euros/h)

0 Apport des internes : leur
force de travail et leur
imagination

Auto mesure tensionnelle
CRAT

Annuaire des professionnels de
santé et travailleurs sociaux

Hospitalisations programmées
HbA1c

Hémoccult

Prévention systématique

Télé dermatologie



Les fiches infos patients
I

Fiches info patients : les limites

Méthode

0 Recueil oral des themes auprés des MG

0 Choix arbitraire en fonction de la
faisabilité de la fiche et de la fréquence
de la demande

0 Recherche bibliographique (Prescrire,
HAS, ANSM, INPES, INVS...)

O Relecture par : le coordinateur du pdle,
I'infographiste, 3 MG

0 Discussion en groupe de pairs

0O  Relecture par patients tests

O

Choix arbitraire parmi tous les thémes
demandés en fonction de

o Existence de références
bibliographiques fiables

o Situation clinique fréquente ou
problématique

O Nécessité d’un support écrit

S’adressent a des patients sachant lire le
frangais

Actualisation des fiches contraignante
Appropriation par le praticien nécessaire

Ne se substitue pas a I'information orale



Les fiches infos patients

0 La Carte Européenne d'Assurance Maladie

0 Conseils alimentaires : quelques régles

simples

0 Dyslipidémie : conseils alimentaires
0 Traitement de la gale

0 Traitement de la goutte

0 Patient Usager de drogues

0 La personne de confiance

0 Sevrage tabagique
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Apprentissage auprés des professionnels de santé,

- initiation aux groupes de pairs

- apport des autres professionnels de santé et travailleurs sociaux dans
les réunions pluri-professionnelles

- appropriation des outils de travail des MG et analyse critique

- difficulté a modifier les pratiques

- nécessité d’un travail approfondi avant de modifier ses pratiques

- réflexion centrée sur le patient

- travaux de recherche : Recherche et expériences pédagogiques

- Comment communiquer entre professionnels de santé

Apprentissage en pole de santé : professionnalisme

Salomé Chaumette™, Laure Perrot*, Jean-Marie Nougairéde**, Michel Nougairéde™®**

Internes Denis Diderot*, Coordinateur du PSU de Gennevilliers Villeneuve la Garenne™*,

Directeur du DMG Denis Diderot*** contact :


mailto:jmn.psugvlg@gmail.com

